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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1.1. Це Положення визначає мету, завдання, основні напрями діяльності, 

структуру, порядок управління, кадрове, фінансове та матеріально-технічне 

забезпечення науково-методичної лабораторії «Нова українська школа» 

Комунального закладу вищої освіти «Луцький педагогічний коледж» 

Волинської обласної ради (далі – Лабораторія). 

1.2. У своїй діяльності Лабораторія керується Конституцією України, 

Законами України «Про наукову і науково-технічну діяльність», «Про освіту», 

«Про вищу освіту», Стратегією розвитку Комунального закладу вищої освіти 

«Луцький педагогічний коледж» Волинської обласної ради на 2021-2031 роки, 

та іншими нормативно-правовими актами України в галузі освіти й науки, 

локальними нормативно-правовими актами Коледжу та цим Положенням. 

1.3. Лабораторія є структурним підрозділом Комунального закладу вищої 

освіти «Луцький педагогічний коледж» Волинської обласної ради (далі – 

Коледж), який забезпечує інтеграцію освітньої, наукової, методичної та 

інноваційної діяльності у сфері початкової освіти і не має статусу юридичної 

особи. 

1.4. Основною метою діяльності Лабораторії є створення інноваційного 

освітньо-наукового середовища для підготовки конкурентоспроможних 

фахівців початкової та середньої освіти, здатних реалізовувати ідеї Нової 

української школи відповідно до Концепції НУШ і Державних стандартів 

початкової та загальної середньої освіти. 

1.5. Лабораторія об’єднує науково-педагогічних і педагогічних 

працівників, здобувачів освітнього ступеня бакалавра та освітньо-професійного 

ступеня фахового молодшого бакалавра з метою їх залучення до вивчення 

актуальних проблем початкової та середньої освіти. 

1.6. Лабораторія здійснює діяльність у взаємодії з кафедрами, цикловими 

комісіями, іншими структурними підрозділами Коледжу, закладами загальної 

середньої, фахової передвищої та вищої освіти, громадськими організаціями 

відповідно до укладених угод. 

1.7. Рішення щодо створення, реорганізації або ліквідації Лабораторії 

приймається Вченою радою Коледжу та набуває чинності на підставі 

відповідного наказу ректора. 

1.8. Внесення змін і доповнень до цього Положення здійснюється в 

установленому порядку та затверджується наказом ректора. 

1.9. Лабораторія підпорядковується та підзвітна проректору з науково-

педагогічної роботи та міжнародної співпраці. 

 

 



2. МЕТА ТА ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ ЛАБОРАТОРІЇ 

2.1. Метою діяльності науково-методичної Лабораторії є створення 

інноваційного освітньо-наукового та методичного середовища для забезпечення 

якісної, практико-орієнтованої підготовки майбутніх вчителів початкових 

класів, мистецтва, фізичної культури та спорту, здатних реалізовувати 

концептуальні засади Нової української школи, впроваджувати сучасні 

педагогічні технології, забезпечувати особистісно-орієнтоване, компетентнісне 

та інклюзивне навчання здобувачів початкової та середньої освіти відповідно 

до Державних стандартів початкової освіти та загальної середньої освіти. 
2.2. Основними завданнями Лабораторії є: 

2.2.1. Освітні завдання: 

 забезпечення практико-орієнтованої підготовки майбутніх учителів 

у контексті НУШ; 

 моделювання освітнього середовища початкової та середньої 

школи; 

 упровадження інноваційних педагогічних технологій. 

2.2.2. Науково-дослідні завдання: 

 організація та координація науково-дослідної роботи викладачів і 

здобувачів освіти; 

 проведення прикладних педагогічних досліджень; 

 підготовка рекомендацій щодо вдосконалення освітнього процесу. 

2.2.3. Навчально-методичні завдання: 

 розроблення та оновлення навчально-методичного забезпечення; 

 апробація сучасних методик навчання; 

 упровадження кращого вітчизняного та зарубіжного досвіду. 

2.2.4. Організаційні завдання: 

 проведення конференцій, семінарів, тренінгів, майстер-класів; 

 розвиток партнерської взаємодії з закладами освіти. 

2.2.5. Лабораторія здійснює свою діяльність на засадах: 

 науковості; 

 інноваційності; 

 академічної доброчесності; 

 інтеграції освіти і науки; 

 відкритості; 

 партнерства; 

 відповідності державній освітній політиці. 

 

 



3. ОСНОВНІ НАПРЯМИ ДІЯЛЬНОСТІ 

3.1. Навчально-методична діяльність. 

Навчально-методична діяльність Лабораторії спрямована на: 

 розроблення, апробацію та впровадження сучасного навчально-

методичного забезпечення освітніх компонентів спеціальностей 013 

«Початкова освіта» та 014 «Середня освіта»; 

 моделювання освітнього середовища початкової школи відповідно 

до ідей Нової української школи; 

 упровадження інноваційних педагогічних технологій, методик і 

форм навчання; 

 методичний супровід педагогічних практик здобувачів освіти; 

 підготовку методичних рекомендацій для педагогічних та науково-

педагогічних працівників і здобувачів освіти. 

3.2. Науково-дослідна та інноваційна діяльність. 

Науково-дослідна та інноваційна діяльність Лабораторії передбачає: 

 організацію та проведення науково-дослідних і прикладних 

педагогічних досліджень з проблем шкільної освіти; 

 залучення педагогічних працівників і здобувачів освіти до наукової 

діяльності; 

 упровадження результатів наукових досліджень в освітній процес; 

 підготовку наукових публікацій, участь у конференціях, семінарах, 

круглих столах; 

 розвиток інноваційної педагогічної практики в умовах НУШ; 

 впровадження цифрових технологій у підготовку майбутніх 

педагогів. 

3.3. Проєктна та грантова діяльність. 

Проєктна та грантова діяльність Лабораторії охоплює: 

 ініціювання, розроблення та реалізацію освітніх, наукових і 

соціальних проєктів; 

 участь у всеукраїнських і міжнародних грантових програмах; 

 співпрацю з закладами освіти, громадськими організаціями, 

міжнародними партнерами; 

 пошук додаткових ресурсів для розвитку матеріально-технічної 

бази Лабораторії; 

 упровадження проєктних результатів в освітній процес Коледжу. 

3.4. Організаційно-просвітницька діяльність. 

Організаційно-просвітницька діяльність Лабораторії спрямована на: 



 організацію та проведення науково-практичних конференцій, 

семінарів, тренінгів, майстер-класів; 

 проведення гостьових лекцій, круглих столів, дискусійних 

платформ; 

 поширення кращих практик загальної середньої освіти та ідей 

Нової української школи; 

 розвиток педагогічного партнерства між закладом освіти та 

освітньою спільнотою регіону. 

3.5. Підтримка студентських наукових ініціатив. 

Підтримка студентських наукових ініціатив здійснюється шляхом: 

 організації студентських наукових гуртків, проблемних груп, 

творчих команд; 

 наукового керівництва курсовими, проєктними та дослідницькими 

роботами; 

 залучення здобувачів освіти до участі в конференціях, конкурсах, 

олімпіадах, проєктах; 

 формування цінностей академічної доброчесності та дослідницької 

культури; 

 створення умов для самореалізації студентів у науково-освітній 

діяльності. 

 

4. СТРУКТУРА, УПРАВЛІННЯ ТА КАДРОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

4.1. Діяльність Лабораторії забезпечують: завідувач Лабораторії, науково-

педагогічні та педагогічні працівники, здобувачі освіти. 

4.2. Керівництво Лабораторією здійснює завідувач Лабораторії, який 

призначається наказом ректора за поданням проректора з науково-педагогічної 

роботи та міжнародної співпраці. 

4.3. Завідувач Лабораторії: 

 здійснює загальне керівництво діяльністю; 

 розробляє річний план роботи; 

 координує наукову та методичну діяльність; 

 вносить пропозиції щодо розвитку Лабораторії; 

 готує щорічний звіт, який розглядається на вченій раді Коледжу. 

4.4. Для реалізації окремих проєктів можуть створюватися тимчасові 

творчі (проблемні) групи. 

 

 

 



5. ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ 

5.1. Лабораторія має право: 

 ініціювати наукові та освітні проєкти; 

 брати участь у грантових програмах; 

 представляти Коледж у наукових проектах; 

 залучати партнерів; 

 організовувати наукові заходи; 

 використовувати матеріально-технічну базу Коледжу. 

5.2. Працівники Лабораторії зобов’язані: 

 дотримуватися академічної доброчесності; 

 виконувати план роботи; 

 дотримуватися правил охорони праці та внутрішнього розпорядку. 

 

6. ФІНАНСОВЕ ТА МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

6.1. Фінансування здійснюється в межах кошторису Коледжу та за 

рахунок інших джерел, не заборонених законодавством. 

6.2. Матеріально-технічне забезпечення здійснюється за рахунок ресурсів 

Коледжу та залучених коштів. 

 

7. СТВОРЕННЯ, РЕОРГАНІЗАЦІЯ ТА ЛІКВІДАЦІЯ 

7.1. Лабораторія створюється наказом ректора на підставі рішення Вченої 

ради Коледжу. 

7.2. Реорганізація або ліквідація здійснюється у порядку, аналогічному 

створенню. 

7.3. Зміни та доповнення до цього Положення затверджуються Вченою 

радою Коледжу та вводяться в дію наказом ректора. 
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