
КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ 

«ЛУЦЬКИЙ ПЕДАГОГІЧНИЙ КОЛЕДЖ» ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ 

____________________________________________________________________ 

ПРОТОКОЛ 

Від 28 серпня 2024 р.   м. Луцьк     № 1 

 

засідання комісії з питань науково-інноваційної діяльності та роботи з 

обдарованою молоддю 

 

ГОЛОВУЮЧИЙ: Бортнюк Тетяна Юріївна – завідувач кафедри природничо-математичної, 

світоглядної освіти та інформаційних технологій, кандидат економічних наук, доцент. 

 

СЕКРЕТАР: Курчаба Олександр Євгенович – голова профспілкового комітету працівників 

коледжу, викладач кафедри природничо-математичної, світоглядної освіти та інформаційних 

технологій; 

 

ПРИСУТНІ:  

Дишко Олеся Леонідівна – кандидат педагогічних наук, викладач кафедри теорії та 

методики фізичної культури, доцент, доцент; 

Хомярчук Алла Петрівна – голова первинної профспілкової організації студентів, 

викладач кафедри загальної педагогіки, психології та методики початкової освіти; 

Косинський Едуард Олександрович - викладач кафедри теорії та методики фізичної 

культури, аспірант ВНУ ім. Лесі Українки; 

Медведчук Валентина Олексіївна – студентка 21 ФК групи спеціальності 014.11 

Середня освіта (Фізична культура). 

Запрошені:  

Бойчук Петро Микитович – голова Вченої ради коледжу, ректор Комунального закладу 

вищої освіти «Луцький педагогічний коледж» Волинської обласної ради, кандидат 

педагогічних наук, доцент. 

Горбач Надія Василівна – завідувач бібліотеки, кандидат філологічних наук, старший 

викладач кафедри загальної педагогіки, психології та методики початкової освіти. 

Борбич Наталія Віталіївна – проректор з навчальної роботи, кандидат педагогічних 

наук, старший викладач кафедри загальної педагогіки, психології та методики початкової 

освіти 

Присутні: 9 осіб 

Порядок денний 

1. Оцінка та підтримка наукових досліджень, проєктів та ініціатив обдарованої молоді 

(аналіз результатів, надання рекомендацій щодо участі у конкурсах, грантах, форумах). 

2. Розробка критеріїв та системи заохочення для обдарованої молоді та їх наставників 

(стипендії, премії, подяки, сертифікати, публічне визнання досягнень). 

По першому питанню слухали: 



Бойчука Петра Микитовича – голову Вченої ради коледжу, ректора Комунального 

закладу вищої освіти «Луцький педагогічний коледж» Волинської обласної ради, кандидата 

педагогічних наук, доцента. 

Бойчук П.М. наголосив на важливості підтримки наукових досліджень та ініціатив 

обдарованої молоді. Він зазначив, що з кожним роком зростає кількість студентських проєктів, 

які успішно представляють заклад на всеукраїнському та міжнародному рівнях. Це є 

свідченням високого потенціалу здобувачів освіти, які прагнуть реалізувати себе у науковій, 

інноваційній та громадській сферах. Основне завдання коледжу – не лише фіксувати ці успіхи, 

а й забезпечити системну підтримку, зокрема через: 

1) запровадження менторства та експертного супроводу проєктів; 

2) підготовку рекомендацій для участі у грантах, конкурсах, форумах; 

3) створення механізмів внутрішньої фінансової підтримки (грантів, стипендій); 

4) розвиток партнерств із науковими установами та ІТ-сектором. 

Коледж має стати не лише закладом освіти, а й платформою розвитку молодіжних 

ініціатив, інновацій та наукової творчості. 

 

Виступала: 

Горбач Надія Василівна – завідувач бібліотеки, кандидат філологічних наук, старший 

викладач кафедри загальної педагогіки, психології та методики початкової освіти. Горбач Н.В. 

наголосила на важливій ролі бібліотеки як інформаційного та мотиваційного центру у 

підтримці наукової діяльності здобувачів освіти. 

Вона підкреслила, що бібліотека сьогодні – це не лише місце зберігання ресурсів, а й 

простір, де формується наукова культура студентів. Працівники бібліотеки активно 

долучаються до інформаційного супроводу студентських досліджень: допомагають з підбором 

наукових джерел, навчають користуванню електронними базами, консультують щодо 

академічної доброчесності. 

Також було акцентовано на необхідності: 

1) розвитку електронних ресурсів бібліотеки, доступних для наукової роботи студентів; 

2) створення тематичних виставок, книжкових оглядів і воркшопів, спрямованих на 

популяризацію наукової діяльності; 

3) організації спільних заходів бібліотеки з кафедрами та студентським самоврядуванням 

для стимулювання інтересу до досліджень; 

4) включення бібліотеки до внутрішнього процесу експертного оцінювання студентських 

проєктів на етапі їх оформлення та підготовки до участі в конкурсах. 

Горбач Н.В. висловила готовність до активної співпраці з комісією щодо створення ресурсного 

простору для підтримки інноваційної та наукової активності обдарованої молоді. 

УХВАЛИЛИ: 

1. Підтримати ініціативу щодо впровадження системи підтримки обдарованої молоді в 

коледжі. 

2. Доручити профільній комісії розробити положення про внутрішній конкурс наукових 

проєктів студентів із можливістю менторського супроводу та преміювання переможців. 



3. Сформувати робочу групу для підготовки рекомендацій щодо участі студентів у 

зовнішніх наукових конкурсах, грантових програмах та форумах. 

4. Залучати до роботи з обдарованими студентами викладачів із науковим ступенем, а 

також фахівців-практиків. 

5. Розглянути можливість співпраці з фондами та інституціями, що підтримують 

молодіжні інноваційні ініціативи. 

Голосували: 

«ЗА» - 9 

«ПРОТИ» - немає 

«УТРИМАЛИСЬ» - немає 

По другому питанню слухали: 

Борбич Наталію Віталіївну – проректора з навчальної роботи, кандидата педагогічних 

наук, старшого викладача кафедри загальної педагогіки, психології та методики початкової 

освіти. Борбич Н.В. акцентувала увагу на необхідності впровадження чіткої, прозорої та 

мотиваційної системи заохочення для студентів, які демонструють високі досягнення у 

науковій та творчій діяльності, а також для викладачів-наставників, які здійснюють науковий 

супровід обдарованої молоді. 

У своєму виступі вона зазначила, що: 

1) системна підтримка та визнання здобутків студентів є важливим інструментом 

формування наукової культури в закладі; 

2) мотивація наставників сприятиме залученню ширшого кола викладачів до роботи з 

обдарованими студентами; 

3) необхідно розробити об’єктивні критерії оцінювання досягнень студентів (участь у 

конкурсах, перемоги, публікації, конференції) та наставників (кількість керованих проєктів, 

результати роботи, рецензування тощо). 

 

Також було наголошено на важливості публічного визнання результатів – через 

нагородження на загальноосвітніх подіях, публікації в інформаційних ресурсах коледжу, а 

також введення щорічної премії ректора за особливі досягнення в науці серед молоді. 

 

УХВАЛИЛИ: 

1) Доручити робочій групі Комісії №1 розробити положення про систему заохочення 

для обдарованих студентів та їх наставників – із визначенням: 

- критеріїв оцінювання; 

- видів заохочення (стипендії, грошові премії, грамоти, сертифікати, публічне визнання); 

- порядку висунення кандидатур. 

2) Рекомендувати адміністрації коледжу внести до річного плану роботи проведення 

урочистого заходу «Наукове обличчя року» з нагородженням кращих студентів-дослідників і 

їхніх викладачів. 



3) Передбачити в кошторисі коледжу окрему статтю витрат на підтримку та заохочення 

наукової активності молоді. 

4) Запровадити щоквартальний звіт кафедр про участь студентів у наукових заходах з 

подальшим аналізом результатів на засіданнях Вченої ради факультету. 

 

Голосували: 

«ЗА» -9 

«ПРОТИ» - немає 

«УТРИМАЛИСЬ» - немає 

 

 

 

 

Голова комісії     Т. Бортнюк 

 

Секретар       О. Курчаба 


