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Голова – гарант ОПП, доктор філософських наук, доцент, професор 

кафедри теорії та методики дошкільної освіти, декан факультету 

дошкільної освіти та музичного мистецтва – керівник робочої групи, 

Іванова Н. В. 

Секретар – член робочої групи, кандидат педагогічних наук, 

старший викладач кафедри теорії та методики дошкільної освіти, 

Замелюк М. І. 

 

Присутні: 

Бубін А. О., член проєктної групи, завідувач кафедри, кандидат педагогічних 

наук, старший викладач кафедри теорії та методики дошкільної освіти; 

Циплюк А. М., член проєктної групи, кандидат педагогічних наук, старший 

викладач кафедри теорії та методики дошкільної освіти; 

Дурманенко Є. А., член проєктної групи, кандидат педагогічних наук, доцент, 

доцент кафедри теорії та методики дошкільної освіти; 

Сакір Н. О.– зовнішній стейкхолдер, вихователь-методист закладу 

дошкільної освіти №9 Луцька, викладач кафедри теорії та методики 

дошкільної освіти; 

Коваль Г. Д. – зовнішній стейкхолдер, директор закладу дошкільної освіти 

№7 Луцької міської ради; 

Ковальова Т. С.– зовнішній стейкхолдер, директор закладу дошкільної освіти 

№9 Луцької міської ради; 

Макарук Д. І. – здобувач освіти третього року навчання (денна форма) за 

спеціальністю 012 Дошкільна освіта ОС бакалавр; 

Лучко М.М. – здобувач освіти першого року навчання (заочна форма) за 

спеціальністю 012 Дошкільна освіта ОС бакалавр; 

Вознюк Т. М. – випускниця закладу за освітньо-професійною програмою 

«012 Дошкільна освіта» ОС бакалавр, вихователь ЗДО №8 смт Благодатне, м. 

Нововолинськ. 

 

Всього осіб : 11осіб 

 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

 

1. Про обговорення результатів аналізу ринку праці і запитів 

роботодавців щодо затребуваності фахівців за спеціальністю 012 Дошкільна 

освіта. 

 



Слухали гаранта ОПП, доктора філософських наук, доцента, декана 

факультету дошкільної освіти Іванову Н. В. про результати аналізу ринку 

праці і запитів роботодавців щодо затребуваності фахівців за спеціальністю 

012 Дошкільна освіта. 

Виступили: зовнішній стейкхолдер, директор закладу дошкільної 

освіти №7 Луцької міської ради Коваль Г. Д., яка наголосила на необхідності 

пошуку нових шляхів підготовки сучасного вихователя, проблемах сучасного 

дошкілля та необхідності спільної праці колективу коледжу та практичних 

фахівців дошкільної освіти у вирішенні проблеми. 

 

Ухвалили: 

1. Здійснювати систематичний щорічний аналіз ринку праці та запитів 

роботодавців щодо затребуваності фахівців за спеціальністю 012 Дошкільна 

освіта з метою виявлення динаміки й узагальнення сучасних професійних 

якостей, навичок, ключових і фахових компетенцій, рівня оплати праці 

сучасного працівника сфери освіти. 

2. Проводити моніторинг та анкетування фахівців спеціальності 012 

Дошкільна освіта, щоб мати можливість чітко окреслити найбільш актуальні 

напрями їх професійного розвитку, вносити якісні зміни до освітньо 

професійної програми відповідно до вимог ринку праці. 

3. Поглибити зв’язок із зовнішніми стейкхолдерами (інтерв’ювання, 

робочі зустрічі, круглі столи) для визначення основних потреб щодо набуття 

знань, досвіду та навичок у сфері вітчизняної освіти. 

4. Гаранту ОПП «Дошкільна освіта» Івановій Н.В. оприлюднити 

результати аналізу ринку праці та запитів роботодавців щодо затребуваності 

фахівців за спеціальністю 012 Дошкільна освіта на черговому засіданні 

Вченої ради Коледжу  

Проголосували за запропоновані пропозиції: 

   «ЗА» – 11 

«ПРОТИ» – 0 

«УТРИМАЛИСЬ» – 0 

 
 

 

Голова робочої групи                                                                Н.В. Іванова 

 

Секретар                                   М. І. Замелюк 
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